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Принятые сокращения 

Бюллетень Министерства труда РФ - Бюллетень 

Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

(в настоящее время на основе Минздравсоцразвития РФ создано два 

министерства – Минздрав РФ и Минтруда и социальной защиты 

населения РФ). 

Бюллетень нормативных актов - Бюллетень нормативных 

актов федеральных органов исполнительной власти. 

Ведомости (СССР, РСФСР, РФ) - Ведомости; Ведомости 

Съезда народных депутатов РСФСР и Верховного Совета РСФСР; 

Ведомости Съезда народных депутатов РФ и Верховного Совета РФ. 

ГПК РФ - Гражданский процессуальный кодекс Российской 

Федерации. 

МОТ - Международная организация труда. 

МСЭК - Медико-социальная экспертная комиссия. 

САПП РФ - Собрание актов Президента и Правительства 

Российской Федерации. 

СЗ РФ - Собрание законодательства Российской Федерации. 

ТК РФ - Трудовой кодекс Российской Федерации. 
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Введение 

Право социального обеспечения является в настоящее время 

самостоятельной и достаточно значимой отраслью российского 

права с одновременным формированием российской 

государственной системы социальной защиты населения в условиях 

рыночной экономики. Нормы данной отрасли служат индикатором 

социальной политики государства в связи с тем, что они должны 

адекватно реагировать на все социальные риски, неизбежно 

связанные с рыночной экономикой, что обусловливает и 

чрезвычайную динамичность. 

С момента формирования права социального обеспечения 

предпринимаются попытки точного установления и определения 

предмет права социального обеспечения. В.С. Андреев, обращаясь к 

системе права социального обеспечения как науки отмечал, что она 

строится с учетом системы отрасли, указывая при этом, что 

самостоятельное место этой системе должны занимать правовые 

вопросы социального обеспечения в зарубежных странах, а также 

раскрытие коренных отличий социального обеспечения при 

социализме от социального обеспечения в капиталистических 

странах. И.В. Гущин, продолжая рассуждения на эту тему, пишет, 

что предметом науки является раскрытие природы, качественных 

свойств и определение закономерностей развития всей 

совокупности общественных отношений, возникающих при 

обеспечении граждан пенсиями, пособиями и другими видами 

социального обеспечения, научное исследование эффективности 

действия правовых норм о социальном обеспечении, регулирующих 

общественные отношения, возникающих при обеспечении граждан 

пенсиями, пособиями и другими видами социального обеспечения. 

Право социального обеспечения, как отрасль правовой науки 

представляет собой комплекс знаний об отношениях в обществе, 

возникающих в связи с выполнением государством функции по 

безэквивалентному обеспечению граждан пенсиями, пособиями и 
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другими видами социального обеспечения, и о правовом их 

регулировании и раскрывает понятие, социально-экономическую 

природу и виды социального обеспечения, выявляет и обосновывает 

основные принципы одноименной отрасли права, определяет место 

в системе советского права, изучает нормы права о социальном 

обеспечении и правовые институты, совокупность которых образует 

отрасль советского права социального обеспечения. Все сказанное 

выше сохраняет свое значение по сей день. В постсоветский период 

к обоснованию предмета науки права социального обеспечения 

продолжали обращаться видные ученые. Так, М.Л. Захаров и Э.Г. 

Тучкова, учитывая накопленные знания, расширили сферу видения 

предмета науки права социального обеспечения. В частности, они 

отмечают, что, предметом данной науки являются общественные 

явления, изучаемые данной наукой. К таким явлениям, относятся: 

отрасль права социального обеспечения как объект познания; 

историю возникновения и перспективы развития данной отрасли; 

научный анализ международно-правовых норм в сфере социального 

обеспечения; общие закономерности и тенденции в становлении и 

развитии систем социального обеспечения в зарубежных странах; 

результаты научных исследований, их выводы, предопределяющие 

содержание правовых предписаний в сфере социального 

обеспечения. 

Следует иметь в виду, что нормы права социального 

обеспечения, по сути, адресованы всему населения и сопровождают 

каждого человека с момента рождения и до конца жизни, поскольку 

с основу возникновения правовых отношений в сфере социального 

обеспечения положены такие события, как рождение человека, его 

болезнь, инвалидность, старость, смерть, безработица, нуждаемость 

в социальной поддержке в силу иных обстоятельств, не зависящих 

от самого человека. 

Право на те или иные виды социального обеспечения в ряде 

случаев обусловлены предшествующей трудовой деятельностью 

человека, и в связи с этим, необходимо знать и учитывать нормы 
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трудового права, регулирующие трудовые отношения между 

работником и работодателем независимо от организационно-

правовой формы и формы собственности последнего. Сложность 

права социального обеспечения состоит в том, что в отличие от 

многих других отраслей права в этой отрасли пока не принят 

кодифицированный нормативный правовой акт, в котором нашли бы 

закрепление общие положения отрасли, при этом в Российской 

Федерации постоянно осуществляется формирование системы 

законодательства о социальном обеспечении, которое чрезвычайно 

динамично и непрерывно изменяется по влиянием общемировых 

глобализационных процессов, способствующих сближению 

правовых систем различных государств. 
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Основные понятия и термины 

Безработный–это трудоспособный гражданин, который не 

имеет работы и заработка, зарегистрирован в органах службы 

занятости в целях поиска подходящей работы, ищет работу и готов 

приступить к ней. Военнослужащие-граждане, проходившие 

военную службу в качестве офицеров, прапорщиков, мичманов либо 

военную службу по контракту или призыву в качестве солдат, 

матросов, сержантов и старшин в Вооруженных Силах РФ и 

Объединенных Вооруженных Силах Содружества Независимых 

Государств, Федеральной пограничной службе РФ и органах и 

организациях Пограничной службы РФ, во внутренних войсках 

Министерства внутренних дел РФ и в Железнодорожных войсках 

РФ, федеральных органах правительственной связи и информации, 

войсках гражданской обороны, органах федеральной службы 

безопасности и пограничных войсках, федеральных органах 

государственной охраны, органах внешней разведки РФ, других 

воинских формированиях РФ, созданных в соответствии с 

законодательством РФ, лица рядового и начальствующего состава, 

проходившие службу в органах внутренних дел РФ, 

Государственной противопожарной службе, прокурорские 

работники, сотрудники Следственного комитета РФ, сотрудники 

таможенных органов РФ, сотрудники налоговой полиции, органов 

по контролю за оборотом наркотических  средств  и  психотропных  

веществ,  сотрудники  учреждений  и  органов  уголовно-

исполнительной системы. 

Государственная  социальная  помощь-предоставление  

малоимущим  семьям,  мало-имущим одиноко проживающим 

гражданам, а также иным категориям граждан, указанным в 

настоящем Федеральном законе, социальных пособий, социальных 

доплат к пен-сии, субсидий, социальных услуг и жизненно 

необходимых товаров. 
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Государственное социальное обеспечение–это  такой вид  

социального  обеспечения, который  осуществляется за  счет  

средств  бюджетов  всех  уровней,  а  также  за  счет внебюджетных  

государственных  социальных  фондов;  негосударственное  

социальное обеспечение – это такой вид социального обеспечения, 

который осуществляется за счет средств частных физических лиц, в 

том числе инвалидов предпринимателей, предприятий, организаций. 

Застрахованное  лицо–это  гражданин  Российской  

Федерации,  имеющий  право  на обязательное  медицинское  

страхование  и  получающий  в  случае  реализации  страховых 

рисков необходимую медицинскую и лекарственную помощь. 

Инвалид-это  лицо,  которое  имеет  нарушение  здоровья  со  

стойким  расстройством функций организма, обусловленное 

заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее  к  

ограничению  жизнедеятельности  и  вызывающее  необходимость  

его социальной защиты.  

Индивидуальная  программа  реабилитации  инвалида-

разработанный  на  основе решения  уполномоченного  органа,  

осуществляющего  руководство  федеральными учреждениями  

МСЭ,  комплекс  оптимальных  для  инвалида  реабилитационных 

мероприятий, включающий  в  себя  отдельные  виды,  формы,  

объемы,  сроки  и  порядок реализации  медицинских,  

профессиональных  и  других  реабилитационных  мер, 

направленных на восстановление, компенсацию нарушенных или  

утраченных  функций организма,  восстановление,  компенсацию  

способностей  инвалида  к  выполнению определенных видов 

деятельности. Индивидуальный  (персонифицированный)  учет –

организация  и  ведение  учета сведений о каждом застрахованном 

лице для реализации пенсионных прав.  

Индивидуальный лицевой счет застрахованного лица–

документ, хранящийся в форме записи на машинных носителях 

информации, допускающий обработку с помощью средств 

вычислительной  техники  в  органах  ПФР,  содержащий  
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предусмотренные  Законом  об индивидуальном учете сведения о 

застрахованных лицах, включенные в информационные ресурсы 

ПФР. Материнский (семейный) капитал-средства федерального 

бюджета, передаваемые в бюджет ПФР на реализацию 

дополнительных мер государственной поддержки. 

Медицинское страхование-форма социальной защиты 

интересов населения в охране здоровья,  с  целью  гарантировать  

гражданам  при  возникновении  страхового  случая получение  

медицинской  помощи  за  счет  накопленных  средств  и  

финансировать профилактические мероприятия. Медицинское  

учреждение – это  лечебно-профилактические  учреждения,  

имеющие лицензию,  научно-исследовательские  и  медицинские  

институты,  другие  учреждения. Оказывающие  медицинскую  

помощь.  А  также  частные  лица,  осуществляющие медицинскую  

деятельность  как  индивидуально,  так  и  коллективно  на  

основании соответствующей лицензии. Международная организация 

труда (МОТ) - специализированное учреждение ООН, 

международная организация,  занимающаяся  вопросами  

регулирования трудовых отношений. На 2009 год участниками МОТ 

являются 183 государства. С 1920 года штаб-квартира Организации -

Международного бюро труда, находится в Женеве. В Москве 

находится  офис  Субрегионального  бюро  для стран  Восточной  

Европы и Центральной Азии.  

Набор  социальных услуг-перечень  социальных  услуг,  

предоставляемых  отдельным категориям граждан в соответствии с 

н Федеральным законом. Накопительная  песня -ежемесячная  

денежная  выплата  в  целях  компенсации застрахованным лицам 

заработной платы и иных выплат и вознаграждений, утраченных 

ими  в  связи  с  наступлением  нетрудоспособности  вследствие  

старости,  исчисленная исходя  из  суммы  средств  пенсионных  

накоплений,  учтенных  в  специальной части индивидуального 

лицевого счета застрахованного лица или на пенсионном счете 
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накопительной  пенсии  застрахованного  лица,  по  состоянию  на  

день  назначения накопительной пенсии.  

Общий  трудовой  стаж-это  суммарная  продолжительность  

трудовой  и  иной общественно полезной деятельности, до 1  января 

2002  г.,  учитываемая в  календарном порядке. Обязательное 

пенсионное страхование-система создаваемых государством 

правовых, экономических  и  организационных  мер,  направленных  

на  компенсацию  гражданам заработка (выплат, вознаграждений в 

пользу застрахованного лица), получаемого ими до установления 

обязательного страхового обеспечения. Обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством-система создаваемых государством правовых, 

экономических и организационных мер, направленных на 

компенсацию гражданам утраченного заработка (выплат,  

вознаграждений)  или  дополнительных  расходов  в  связи  с  

наступлением страхового  случая  по  обязательному  социальному  

страхованию  на  случай  временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством. 

Ограничение жизнедеятельности-полная или частичная 

утрата лицом способности или возможности   осуществлять   

самообслуживание,   самостоятельно   передвигаться, 

ориентироваться,  общаться,  контролировать  свое  поведение,  

обучаться  и  заниматься трудовой деятельностью. Пенсионная  

система–это  совокупность  создаваемых  государством  правовых, 

экономических,   организационных   институтов   и   норм,   

предусматривающих предоставление гражданам материального 

обеспечения в виде пенсии. Пенсия – регулярная денежная выплата 

(в расчете на месяц),  которая производится в установленном 

законом порядке определенным категориям лиц из специальных 

фондов и других источников, предназначенных для этих целей. 

Пенсия  по  государственному  пенсионному  обеспечению-

ежемесячная государственная  денежная  выплата,  право  на  

получение которой  определяется  в соответствии  с  условиями  и  
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нормами,  установленными  ФЗ  «О  государственном пенсионном 

обеспечении», и которая предоставляется гражданам в целях 

компенсации им заработка (дохода),  утраченного в связи с 

прекращением  федеральной государственной гражданской  службы  

при  достижении  установленной  законом  выслуги  при выходе  на 

страховую пенсию по старости (инвалидности); либо в целях 

компенсации утраченного заработка  гражданам  из  числа  

космонавтов  или  из  числа  работников  летно-испытательного  

состава  в  связи  с  выходом  на  пенсию  за  выслугу  лет;  либо  в  

целях компенсации вреда, нанесенного здоровью граждан при 

прохождении военной службы, в результате  радиационных  или  

техногенных  катастроф,  в  случае  наступления инвалидности или 

потери кормильца, при достижении установленного законом 

возраста; либо нетрудоспособным гражданам в целях 

предоставления им средств к существованию. Пособия –это 

денежные выплаты, назначаемые гражданам ежемесячно, 

периодически либо единовременно в установленных 

законодательством случаях с целью возмещения утраченного 

заработка либо оказания дополнительной материальной помощи. 

Потребительская корзина-необходимые для сохранения здоровья 

человека и обеспечения его жизнедеятельности минимальный набор 

продуктов питания, а также непродовольственные товары и услуги, 

стоимость которых определяется в соотношении со стоимостью 

минимального набора продуктов питания. 

Право  социального  обеспечения–это  отрасль  российского  

права,  представляющая собой  совокупность  норм  и  правовых  

институтов,  регулирующих  отношения  по материальному  

обеспечению  из  государственных  целевых  внебюджетных  

фондов социального  назначения  или  за  счет  средств  

государственного  бюджета  лиц застрахованных  или  

нуждающихся  в  государственной  социальной  помощи  и 

обслуживании. Правоотношения по социальному обеспечению-это 

урегулированные нормами права фактическое отношение по поводу 
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предоставления денежных выплат (пенсий, пособий, социальных  

компенсаций),  предоставлению  социальных  услуг  и  льгот,  

возникающих между  государственными  органами  (учреждениями)  

и  физическими  лицами  (семьями), имеющими на них право. 

Программа социальной адаптации-разработанные органом 

социальной защиты населения совместно с гражданином 

мероприятия, которые направлены на преодоление им трудной 

жизненной ситуации, определенной в соответствии с 

законодательством РФ, и включают в себя виды, объем и порядок 

реализации этих мероприятий. 

Прожиточный минимум-стоимостная оценка потребительской 

корзины, а также обязательные платежи и сборы. Реабилитация 

инвалидов-система и процесс полного или частичного 

восстановления способностей инвалидов к бытовой, общественной и 

профессиональной деятельности. Социальная доплата к пенсии-

предоставление  гражданину  (пенсионеру)  денежной суммы к 

пенсии с учетом денежных выплат и отдельных мер социальной 

поддержки, пре-доставляемых в натуральной  форме,  которые 

предусмотрены настоящим Федеральным законом, иными 

федеральными законами, законами и иными нормативными 

правовыми актами субъектов РФ, до величины прожиточного 

минимума пенсионера, установленной в соответствии с пунктом4 

статьи4ФЗ от 24 октября 1997года N134-ФЗ "О прожиточном 

минимуме в Российской Федерации" в субъектах РФ по месту его 

жительства или месту пребывания, за счет средств соответствующих 

бюджетов бюджетной системы РФ. Социальная доплата к пенсии 

состоит из федеральной социальной доплаты к пенсии или 

региональной социальной доплаты к пенсии. 

Социальное пособие-безвозмездное предоставление 

гражданам определенной денежной суммы за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы РФ. Социальный 

контракт-соглашение, которое заключено между гражданином и 

органом социальной защиты населения по месту жительства или 
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месту пребывания гражданина и в соответствии с которым орган 

социальной защиты населения обязуется оказать гражданину 

государственную социальную помощь, гражданин -реализовать 

мероприятия, предусмотренные программой социальной адаптации. 

Специальный трудовой стаж-это суммарная продолжительность 

трудовой или иной общественно полезной деятельности, которая 

протекала либо в особых условиях труда, либо  в  определенной  

местности  (в  районах  Крайнего  Севера  и  приравненных  к  ним 

местностях)  или  на  определенной  территории  (на  территориях,  

подвергшихся радиоактивному загрязнению) с чем законодательство 

связывает определенные правовые последствия.  Среднедушевой 

доход семьи (одиноко проживающего гражданина)-совокупная 

сумма доходов каждого члена семьи (одиноко проживающего 

гражданина), деленная на число всех членов семьи. 
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Практические занятия (Общая часть) 

Раздел 1. Вопросы общей части права социального обеспечения  

Тема 1. Понятие, предмет, метод, система права социального 

обеспечения 

Забота о престарелых, нетрудоспособных, семьях с детьми - 

одна из общечеловеческих ценностей в цивилизованном обществе. 

Всеобщая декларация прав человека (1948) и Международный пакт 

об экономических, социальных и культурных правах человека и 

гражданина о праве  каждого  человека  на  социальное  

обеспечение.  Роль  государства  в реализации этого права. 

Формирование  российской  государственной  системы  социального 

обеспечения,  перспективы  ее  развития  в  условиях  рыночной  

экономики. Возрождение страховых начал в социальном 

обеспечении трудящихся. 

Источники  финансирования  социального  обеспечения.  

Финансовая система обязательного  социального  страхования.  

Пенсионный  фонд,  Фонд социального  страхования  Российской  

Федерации,  их  правовые  статусы. Единый социальный налог. 

Формы социального обеспечения. Основы обязательного 

социального страхования.    

Обязательное   пенсионное   страхование;   обязательное 

социальное  страхование:  от  несчастных  случаев  на  производстве  

и профессиональных заболеваний, на случай временной 

нетрудоспособности и в  связи  с  материнством;  обязательное  

медицинское  страхование.  Виды социального обеспечения. 

Понятие права социального обеспечения как самостоятельной 

отрасли и как научной дисциплины.  

Предмет, метод отрасли и научной дисциплины. Система  

права социального  обеспечения.  Структура  Общей  и  Особенной 

частей отрасли и научной дисциплины. Основные институты Общей 
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и  Особенной  частей.  Общая  характеристика  комплексных  

институтов Особенной части отрасли. 

Тема 2. Принципы права социального обеспечения. 

Понятие и общая характеристика принципов правового 

регулирования социального   обеспечения   

Обусловленность   правовых   принципов политической и 

экономической системами общества. Содержание  принципов:  

всеобщность  социального  обеспечения; осуществление 

социального обеспечения за счет средств фондов социального 

страхования  и  средств  государственного  бюджета;  

гарантированность социальной  помощи  во  всех  случаях,  когда  

гражданин  нуждается  в  ней  в силу  обстоятельств,  признаваемых  

обществом  социально  значимыми; многообразие  видов  

социального  обеспечения;  гарантированность  уровня  социального   

обеспечения   не   ниже   прожиточного   минимума; 

дифференциация  видов,  условий  и  уровня  обеспечения  в  

зависимости  от трудового  вклада,  причин  нуждаемости  и  иных  

социально  значимых обстоятельств.  

Тема 3. Источники права социального обеспечения 

Международные акты как источники права социального 

обеспечения: Международный пакт об экономических, социальных 

и культурных правах человека и гражданина; Декларация МОТ об 

основополагающих принципах и правах в сфере труда; Конвенции 

МОТ; Европейская социальная хартия; Соглашения, заключаемые 

членами СНГ. Конституция Российской Федерации (Ст. 2,7, 15, 17, 

18, 19, 30,33, 37-39, 41, 45, 46, 48,53,55)4о праве граждан на 

социальное обеспечение. Федеральный  закон  от  16  июля  1999  г.  

«Об  основах  обязательного социального страхования». 

Федеральные  законы, регулирующие  пенсионное  

обеспечение:  от  28 декабря 2013г. «О страховых пенсиях»6, от 28 
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декабря 2013г. N424-ФЗ "О накопительной пенсии"7, от 15декабря 

2001 г. «Об обязательном пенсионном страховании в Российской 

Федерации», от 17 декабря 2001 г. «О трудовых пенсиях в 

Российской Федерации», от 15 декабря 2001 г. «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации»; Закон РФ от 12 

февраля 1993  г.  «О  пенсионном  обеспечении  лиц,  проходивших  

военную  службу, службу  в  органах  внутренних  дел,  

Государственной  противопожарной службе,  органах  по  контролю  

за  оборотом  наркотических  средств  и психотропных  веществ,  

учреждениях  и  органах  уголовно-исполнительной системы, и их 

семей». Федеральные законы, регулирующие обеспечение граждан 

страховыми выплатами и социальными пособиями: от 24 июля 1998 

г. «Об обязательном социальном  страховании  от  несчастных  

случаев  на  производстве  и профессиональных заболеваний»;  от  

19  мая  1995  г.  «О  государственных пособиях гражданам, 

имеющим детей», «О занятости населения в РФ» в ред. от 20 апреля 

1996 г., от 12 января 1996 г. «О погребении и похоронном деле», от 

5 декабря 2006 г. «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в части 

государственной поддержки граждан, имеющих  детей»,  от  29  

декабря  2006  г.  «Об  обеспечении  пособиями  по временной  

нетрудоспособности,  по  беременности  и  родам  граждан, 

подлежащих обязательному социальному страхованию», от 29 

декабря 2006г. «О  дополнительных  мерах  государственной  

поддержки  семей,  имеющих детей». 

Федеральные законы, регулирующие общественные 

отношения по социальному  обслуживанию: от  28  декабря  2013г.  

N442-ФЗ  "Об  основах социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации"; от 24 ноября 1995г.  «О  социальной  

защите  инвалидов  в  РФ»,  от  24  июля  1998г.  «Об основных  

гарантиях  прав  ребенка  в  Российской  Федерации», от  17  июля 

1999г.  «О  государственной  социальной  помощи»  и  другие, 

закрепляющие виды социальных услуг, Законы РФ и федеральные 
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законы, закрепляющие систему льгот для ветеранов, инвалидов, 

семей с детьми: Закон РФ от 15 мая 1991г. N 1244-I "О социальной  

защите  граждан,  подвергшихся  воздействию  радиации вследствие  

катастрофы  на  Чернобыльской  АЭС"; от  15  января  1993г.  «О 

статусе Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и 

полных кавалеров  ордена  Славы»;  от  18  октября  1991г.  «О  

реабилитации  жертв политических репрессий»; от 9 января 1997г. 

«О предоставлении социальных гарантий  Героям  

Социалистического  Труда  и  полным  кавалерам  ордена Трудовой  

славы»; от  12  января  1995г.  N  5-ФЗ  "О  ветеранах".  Указанные 

выше законы следует изучить с учетом изменений. Законы 

субъектов Российской Федерации. Указы Президента РФ и 

постановления Правительства РФ. Их место в системе  источников  

права  социального  обеспечения.  Акты  министерств  и ведомств. 

Акты органов местного самоуправления. Локальные акты. 

Классификация источников права социального обеспечения: по 

видам регулируемых  ими  общественных  отношений;  в  

зависимости  от организационно-правовых   способов   

осуществления   социального обеспечения 

 

Тема 4. История развития законодательства о социальном 

обеспечении 

Первые декреты советской власти о социальном обеспечении. 

Советское  законодательство  о социальном  обеспечении  до  

принятия Конституции СССР 1936 г. Правовое регулирование 

социального обеспечения в СССР до принятия Конституции СССР 

1977 г. Развитие  законодательства  о  социальном  обеспечении  в  

период, предшествовавший распаду СССР. Формирование  в  России  

федеральной  системы  социального  обеспечения  и  состояние  

законодательства  о  пенсионном  обеспечении,  об обеспечении   

населения   социальными   пособиями,   компенсациями, 

субсидиями,  услугами,  льготами  на  современном  этапе.  
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Пенсионная реформа, реформа системы социального обслуживания 

населения. 

Тема 5. Правоотношения в сфере социального обеспечения 

Виды  общественных  отношений,  регулируемых  правом  

социального обеспечения. Материальные отношения, возникающие 

в связи:  

1) с денежной формой  социального  обеспечения  граждан  

(пенсиями;  страховыми выплатами,  возмещающими  ущерб  в  

связи  с  повреждением  здоровья работника;  пособиями;  

компенсационными  выплатами,  субсидиями, ежемесячной 

денежной выплатой),  

2) с предоставлением социальных услуг престарелым, 

нетрудоспособным, семьям, имеющим детей, и безработным, 

включая  отношения  по  предоставлению  бесплатной  медицинской  

и лекарственной помощи, а также льгот по системе социального 

обеспечения.  

Отношения процедурного и процессуального характера, тесно 

связанные с материальными  отношениями  и  объективно  

необходимые  для  их нормального  функционирования.  Общая  

характеристика  каждого  из элементов   правоотношений:   

субъектов   правоотношения   и   их праводееспособности;  

содержания  и  объекта;  оснований  возникновения, изменения и 

прекращения правоотношения.  

Виды пенсионных правоотношений. Правоотношения по 

возмещению ущерба  в  порядке  обязательного  социального  

страхования  от  несчастных случаев   на   производстве   и   

профессиональных   заболеваний. Правоотношения, возникающие в 

связи с обеспечением граждан различными пособиями,  

компенсационными  выплатами  и  субсидиями,  ежемесячной 

денежной выплатой.  
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Правоотношения по поводу предоставления гражданам 

соответствующих социальных услуг: медицинского обслуживания, 

бесплатной  либо  на  льготных  условиях  лекарственной  помощи,  

санаторно-курортного  лечения;  содержания  престарелых  и  

инвалидов  в  учреждениях социального  обслуживания,  а  детей - в  

детских  учреждениях;  профессионального обучения  и  

трудоустройства  инвалидов  и  обеспечения  их техническими 

средствами реабилитации; социальной помощи на дому; льгот и  

преимуществ  инвалидам,  пожилым  и  некоторым  иным  

категориям граждан.  

Процедурные правоотношения, возникающие в связи: а)  с  

установлением  юридических  фактов,  объективно  необходимых 

для возникновения материальных правоотношений; б) с реализацией 

права на тот или иной вид социального обеспечения; в)  с  жалобами  

по  поводу  реализации  права  на  тот  или  иной  вид социального 

обеспечения и социального страхования. Процессуальные  

правоотношения  по  поводу  споров  граждан  по вопросам 

социального обеспечения и социального страхования. 
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Особенная часть 

 Тема 6. Трудовой стаж 

Понятие трудового стажа и его виды. 

Общий трудовой стаж: понятие, юридическое значение. Виды 

трудовой и иной общественно полезной деятельности, включаемые 

в общий трудовой стаж.  Понятие  смешанного  (общего)  

страхового  стажа,  его  отличие  от общего трудового стажа, 

правовые последствия. Периоды, засчитываемые в смешанный 

(общий) страховой стаж. 

Специальный  страховой  стаж,  с  учетом  которого  

назначаются досрочные пенсии по старости в связи с особыми 

условиями труда и пенсия за выслугу лет. 

Специальный  трудовой  стаж  и  его  юридическое  Значение. 

Стаж  военной службы, как разновидность специального 

трудового стажа. 

Исчисление  общего,  страхового  (смешанного  и  

специального)  и специального трудового стажа. 

Доказательства   страхового   стажа.   Основные   документы, 

подтверждающие  трудовой  стаж.  Установление трудового  стажа  

по свидетельским показаниям. 

Тема 7. Пенсионная система России на современном этапе 

Основные положения пенсионной реформы, осуществленной 

в 2019 г. Общая  характеристика  федеральных  законов,  

закрепивших  новую пенсионную  систему.  Элементы пенсионной  

системы:  страховое  и  государственное  пенсионное  обеспечение.  

Финансирование  страховых  и государственных пенсий. Понятие 

пенсии: страховой и по государственному пенсионному  

обеспечению.  Круг  лиц,  обеспечиваемых  страховыми  и 

государственными  пенсиями.  Виды  пенсий.  Право  на  

одновременное получение двух пенсий. Основные  принципы  
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определения  размеров  пенсий.  Структура страховых пенсии. 

Накопительная пенсия. 

Тема 8. Пенсии по старости 

Понятие  пенсии  по старости. Круг  лиц,  обеспечиваемых  

пенсией  по старости  по  федеральным  законам  «О  страховых  

пенсиях»  от  28  декабря 2013г.  и  «О  государственном  

пенсионном  обеспечении  в  Российской Федерации» от 15 декабря 

2001г. Пенсии по старости на общих основаниях. Досрочные  

страховые  пенсии  по  старости  лицам,  занятым  на  работах  с 

особыми  условиями  труда  и  определенными  видами  

профессиональной деятельности, назначаемые: 

1)  при  пониженном,  по  сравнению  с  общим,  пенсионном  

возрасте (спасателям  профессиональных  аварийно-спасательных  

служб  и  профессиональных  аварийно-спасательных  

формирований;  занятым  на подземных работах,  на  работах  с 

вредными  условиями  труда  и  в  горячих цехах;  на  работах  с  

другими  тяжелыми  условиями  труда;  рабочим локомотивных  

бригад  и  другим  работникам,  непосредственно  осуществляющим  

организацию  перевозок  и  обеспечивающим  безопасность 

движения на железнодорожном транспорте и метрополитене; лицам, 

занятым на  полевых  геолого-разведочных,  поисковых,  топографо-

геодезических, геофизических,  гидрографических,  

гидрологических,  лесоустроительных  и изыскательских работах; 

рабочим и мастерам, непосредственно занятым на лесозаготовках и 

лесосплаве; плавсоставу судов морского, речного флота и флота  

рыбной  промышленности;  работникам,  занятым  

непосредственным управлением полетами воздушных судов 

гражданской авиации; рабочим и служащим  учреждений,  

исполняющих  уголовные  наказания,  занятым  на работах с 

осужденными; механизаторам комплексных бригад на погрузочно-

разгрузочных работах в портах; водителям автобусов, троллейбусов, 
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трамваев  на  регулярных  городских  пассажирских  маршрутах;  

работникам  инженерно-технического   состава,   обслуживающим   

воздушные   суда гражданской  авиации;  женщинам-механизаторам  

и  женщинам-работницам текстильной промышленности); 

2) независимо от возраста (лицам, занятым на подземных и 

открытых горных работах по добыче угля, сланца, руды и других 

полезных ископаемых и  на  строительстве  шахт  и  рудников; 

плавсоставу  судов  морского  флота рыбной  промышленности;  

летному  составу  гражданской  авиации;  лицам, осуществлявшим 

педагогическую, лечебную и инуюдеятельность по охране здоровья  

населения  в  государственных  и  муниципальных  учреждениях; 

лицам,   осуществлявшим   творческую   деятельность   на   сцене   в 

государственных  и  муниципальных  театрах  и  театрально-

зрелищных  организациях). 

Страховые пенсии по старости следующим категориям 

граждан:1)многодетным матерям и одному из родителей, опекуну 

инвалидов с детства; женщинам, родившим двух и более детей, 

работавшим в районах Крайнего Севера и в местностях, 

приравненных к этим районам;2)инвалидам вследствие военной 

травмы; 

3)инвалидам по зрению, имеющим ограничение способности 

к трудовой деятельности I группы; 

4)лилипутам и диспропорциональным карликам; 

5) лицам, работавшим длительное время в районах Крайнего 

Севера и местностях, приравненных к этим районам; лицам, 

постоянно проживающим в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях, работавшим в качестве 

оленеводов, рыбаков, охотников-промысловиков. 

Условия назначения пенсии по старости гражданам, 

пострадавшим в результате радиационных или техногенных 

катастроф, размеры пенсии. Размер фиксированной выплаты к 

страховой пенсии. Дифференциация размера  фиксированной  

выплаты:  лицам,  достигшим  80  лет;  инвалидам; лицам, имеющим 
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иждивенцев. Размер страховой пенсии и порядок его определения. 

Индивидуальный пенсионный коэффициент, и стоимость одного 

пенсионного коэффициента с учетом которых, определяется размер 

страховой пенсии. Размер накопительной пенсии.  

Тема 9. Пенсии за выслугу лет 

Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых 

пенсией за выслугу лет. Условия  назначения  пенсий  за  выслугу  

лет:  федеральным  государственным  служащим  по  Федеральному  

закону  от  15  декабря  2001  г.  «О государственном  пенсионном  

обеспечении  в  Российской  Федерации»; военнослужащим -

офицерам,  прапорщикам,  мичманам;  гражданам, проходившим  

военную  службу  по  контракту;  лицам  рядового  и  

начальствующего состава органов внутренних дел; прокурорским 

работникам; сотрудникам  таможенных  органов;  сотрудникам  

учреждений  и  органов уголовно-исполнительной системы по 

Закону РФ от 12 февраля 1993 г. «О пенсионном  обеспечении  лиц,  

проходивших  военную  службу,  службу  в органах внутренних дел, 

Государственной противопожарной службе, органах по контролю за 

оборотом наркотических средств и психотропных веществ, 

учреждениях  и  органах  уголовно-исполнительной  системы,  и  их  

семей»; летчикам-испытателям. 

Размеры пенсий за выслугу лет. Порядок выплаты пенсий за 

выслугу лет работающим пенсионерам.  

Тема 10. Пенсии по инвалидности 

Понятие  инвалидности.  Степени,  причины  инвалидности  и  

их юридическое значение.  Условия  назначения  страховой  пенсии  

по инвалидности. Специальные  правила  обеспечения  пенсией  

инвалидов:  из  числа военнослужащих;  участников  Великой  

Отечественной  войны;  граждан, пострадавших в результате 

радиационных или техногенных катастроф. Размер  страховой  
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пенсии  по  инвалидности  и  его  дифференциация  в зависимости  

от  группы  инвалидности  и  наличия  иждивенцев.  Порядок 

определения  страховой  пенсии  по  инвалидности.  

Индивидуальный пенсионный коэффициент, и стоимость одного 

пенсионного коэффициента с учетом которых, определяется размер 

страховой пенсии, на основе которых определяется  размер  

страховой  пенсии  по  инвалидности.   

Порядок исчисления нормативной продолжительности 

страхового стажа инвалида. Размеры  пенсии  по  инвалидности:  

военнослужащим; участникам Великой  Отечественной  войны;  

гражданам,  пострадавшим  в  результате радиационных или 

техногенных катастроф. Выплата пенсии по инвалидности 

работающим пенсионерам.  

Тема 11. Пенсии по случаю потери кормильца 

Понятие  пенсии  по  случаю  потери  кормильца.  Условия  

назначения пенсии, относящиеся к кормильцу. Условия назначения 

пенсии, относящиеся к членам семьи, потерявшей кормильца: 

а)круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией; 

б)понятие нетрудоспособности члена семьи. Члены семьи, 

признаваемые нетрудоспособными в силу закона; 

в)понятие иждивения. Случаи назначения пенсии членам 

семьи,  не  находившимся на иждивении кормильца. 

Специальные  правила  обеспечения  пенсией  по  случаю  

потери  кормильца  семей:  военнослужащих;  граждан,  

пострадавших  в  результате радиационных  или  техногенных  

катастроф.  Ежемесячное  денежное содержание членам  семьи 

судьи  Конституционного Суда  РФ  в  случае  его смерти (гибели). 

Ежемесячное пособие членам семьи умершего члена Совета 

Федерации или депутата Государственной Думы Федерального 

Собрания. 
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Размеры страховой пенсии по случаю потери кормильца, 

порядок их определения.  Индивидуальный  пенсионный  

коэффициент,  и стоимость одного пенсионного коэффициента с 

учетом которых, определяется размер страховой  пенсии,  

нормативная  продолжительность  страхового  стажа кормильца  и  

количество  нетрудоспособных  членов  семьи  умершего 

кормильца,  имеющих  право  на  данную  пенсию, —критерии,  с  

учетом которых определяется страховая пенсии по случаю потери 

кормильца. Выплата  средств,  накопленных  застрахованными  

учтенных  в специальной части индивидуального лицевого счета, в 

случае его смерти до назначения накопительной пенсии. 

Размеры пенсии по случаю потери кормильца семьям 

военнослужащих и  граждан,  пострадавших  в  результате  

радиационных  или  техногенных катастроф. Выплата  пенсий  по  

случаю  потери  кормильца  работающим пенсионерам. 

Тема 12. Пенсионное и дополнительное материальное 

обеспечение отдельных категорий, социальные пенсии 

Ежемесячное  денежное  содержание  для  судей.  

Дополнительное пенсионное обеспечение депутатов 

Государственной Думы и членов Совета Федерации;   лиц,   

занимавших   государственные   должности   РФ. Дополнительное  

социальное  обеспечение  членов  летных  экипажей воздушных  

судов  гражданской  авиации.  Дополнительное  пенсионное 

обеспечение  граждан  из  числа  бывших  сотрудников  

международных организаций  системы  ООН.  Дополнительное  

ежемесячное  материальное обеспечение граждан РФ за 

выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской  

Федерацией.  Дополнительное  пожизненное  ежемесячное 

материальное  обеспечение  Героям  Советского  Союза,  Героям  

Российской Федерации и полным кавалерам ордена Славы. 

Дополнительное ежемесячное пожизненное  материальное  
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обеспечение  при  выходе  на  государственную пенсию  

специалистам  ядерного  оружейного  комплекса  Российской 

Федерации.  

Дополнительное материальное обеспечение участников 

Великой Отечественной войны и других категорий граждан. Круг  

лиц, обеспечиваемых социальной  пенсией.  Условия  назначения 

социальной  пенсии.  Размеры  социальной  пенсии.  Порядок  

выплаты социальной пенсии в период работы. 

Тема 13. Назначение, перерасчет, индексация, выплата и 

доставка пенсий 

Ответственность за достоверность документов. Разрешение 

споров по пенсионным вопросам. Порядок  назначения,  перерасчета  

и  выплаты  пенсий.  Индексация пенсий. Сроки, с которых 

назначается пенсия либо изменяется ее размер. День обращения за 

пенсией. Приостановление  и  возобновление  выплаты  пенсии.  

Прекращение  и восстановление выплаты пенсии. Сроки выплаты и 

доставки пенсии. Выплата  пенсии  лицам,  выезжающим  на  

постоянное  жительство  за пределы территории РФ. 

Ответственность  за  достоверность  сведений,  необходимых  для 

установления и выплаты пенсии. Удержания из страховой пенсии. 

Разрешение споров по пенсионным вопросам. 

Тема 14. Возмещение ущерба в порядке обязательного 

социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний 

Основные  принципы  обязательного  социального  

страхования  от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. Круг лиц,  подлежащих  данному  

виду  обязательного  социального  страхования. Права  и  

обязанности  застрахованного.  Круг  лиц,  обеспечиваемых 

страховыми выплатами в случае смерти застрахованного. Виды 
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обеспечения по страхованию. Размеры единовременной и 

ежемесячной страховых выплат. Дополнительное   материальное  

обеспечение   пострадавших   от несчастного случая на 

производстве или профессионального заболевания. Обеспечение  по  

обязательному  социальному  страхованию  лиц, имеющих  право  на  

его  получение  и  выехавших  на  постоянное  место жительства за 

пределы Российской Федерации. 

 

Тема 15. Пособия, компенсационные выплаты, субсидии 

Государственная социальная помощь, ежемесячная денежная 

выплата. Понятие пособий и их классификация. Единовременные, 

ежемесячные и  периодические  пособия.  Пособия,  возмещающие  

утраченный  заработок. Пособия, выплачиваемые в целях 

социальной поддержки. Пособия  по  временной  

нетрудоспособности:  условия  назначения, размер,  срок  выплаты.  

Основания  для  снижения  размера  пособия.  Исчисление заработка 

для определения размера пособия. Основания для отказа в 

назначении пособия. Единовременное пособие женщинам, вставшим 

на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности. 

Пособие  по  беременности  и  родам:  круг  лиц,  обеспечиваемых  

пособием, условия назначения; период, за который оно 

выплачивается; размер, срок обращения. 

Пособия на детей: единовременные пособия при рождении 

ребенка и при передаче ребенка на воспитание в семью; 

ежемесячные пособия по уходу за  ребенком  и  приемной  семье  на  

детей,  находящихся  на  ее  воспитании. Продолжительность 

выплаты. Размеры пособий, срок обращения. Материнский капитал; 

родовой сертификат. 

Пособие по безработице: условия назначения, размер, сроки 

выплаты. Случаи  принятия  решений  о  прекращении,  

приостановлении  выплаты пособия по безработице или снижении 

его размера. Ежемесячные  пособия:  супругам  военнослужащих  
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проходящих военную службу по призыву; детям отдельных 

категорий военнослужащих, погибших при исполнении 

обязанностей военной службы по призыву. Социальное  пособие  

военнослужащим  по  контракту,  уволенным  с военной службы по 

уважительным причинам, но без права на пенсию. Ежегодные 

пособия детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей,  обучающимся  в  учебных  заведениях  

профессионального образования. 

Единовременные  денежные  пособия  лицам,  

привлекавшимся  к выполнению специальных задач, связанных с 

проведением мероприятий по борьбе с терроризмом, в случаях 

получения ими ранений или признания их инвалидами. 

Единовременные  пособия:  потерпевшим,  свидетелям  и  иным 

участникам  уголовного  судопроизводства, в  отношении  которых  

принято решение  об  осуществлении  государственной  защиты;  

осужденным, освобождаемым из мест лишения свободы. Пособие  и  

компенсации  гражданам  при  возникновении  поствакцинальных 

осложнений. Социальное  пособие  на  погребение:  условия  

назначения,  размер, порядок выплаты и срок обращения. 

Ежемесячные  компенсационные  выплаты  по  системе  

социального 

 

Тема 16. Медицинская помощь и лечение 

Основные  принципы  охраны  здоровья  граждан.  

Обязательное  медицинское страхование - одна из гарантий права 

граждан на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Права  

семьи,  беременных  женщин  и  матерей,  несовершеннолетних, 

инвалидов в области охраны здоровья. Виды и  формы  охраны  

здоровья:  медицинская  помощь;  первичная медико-санитарная 

помощь; скорая, в том числе скорая специализированная, 

медицинская  помощь; специализированная  медицинская  помощь,  

в  том числе   высокотехнологическая   медицинская   помощь; 
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паллиативная медицинская помощь. Порядки  оказания  

медицинской  помощи  и  стандарты  медицинской помощи. 

Лекарственная  помощь.  Круг  лиц,  пользующихся  лекарственной 

помощью  бесплатно  или  на  льготных  условиях.  Санаторно-

курортное лечение. 

Тема 17. Социальное обслуживание 

Общая характеристика системы социального обслуживания 

как одного из элементов общефедеральной системы социального 

обеспечения. Понятие и виды социального обслуживания. 

Принципы социального обслуживания. Вида  предоставления  

социальных  услуг,  в  т.ч.  социальное обслуживание на дому, 

стационарное и полустационарное обслуживание в учреждениях 

социального обслуживания. Виды социальных услуг: социально-

бытовое обслуживание; социально-медицинское; социально-

психологические; социально-педагогические; социально-трудовые;  

социально-правовые; услуги  для  повышения  коммуникативного  

потенциала  ПСУ,  имеющих  ограничения  жизнедеятельности,  в 

том числе детей-инвалидов; срочные социальное обслуживание. 

Виды  гарантированных  государством  социальных  услуг,  

предоставляемых  гражданам  учреждениями  социального  

обслуживания.  Круг  лиц, которым социальные услуги 

предоставляются бесплатно. 

Социальное  обслуживание  семей  с  детьми.  Содержание  

детей  в детских  учреждениях –один  из  видов  социального  

обеспечения  семей  с детьми и детей, лишенных родительской 

опеки. Профессиональная   реабилитация   инвалидов.   

Индивидуальная программа реабилитации. Образование инвалидов, 

обеспечение их занятости и социально-бытовое обслуживание. 

Транспортное обслуживание инвалидов. Обеспечение инвалидов 

техническими средствами реабилитации. 
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Тема 18. Льготы по системе социального обеспечения 

Общая  характеристика  системы  льгот  как  одного  из  

способов,  используемых  государством  в  целях  социальной  

поддержки  населения. Монетизация  льгот. Круг  лиц,  

пользующихся  льготами  по  системе социального обеспечения: 

ликвидаторы аварии и граждане, пострадавшие от радиации; 

граждане, занятые на работах с химическим оружием; специалисты 

ядерного оружейного комплекса; ветераны, инвалиды и участники 

войны; инвалиды с детства. 
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Практические занятия (Общая часть 2)  

Раздел 1. Вопросы общей части права социального обеспечения  

Тема  1.  Понятие  социального  обеспечения.  Основные  

виды  и формы. 

1. Социальное   обеспечение   как   социально-экономическая 

категория. 

2. Международные  акты  о  праве  человека  на  социальное 

обеспечение. 

3.Формирование   российской   государственной   системы 

социального обеспечения. Организационно-правовые формы 

осуществления социального обеспечения в России.4.Виды 

социального обеспечения. 

Задачи 

Задача 1. Семья  Забродиных  состоит  из  инвалида  Великой 

Отечественной  войны  Забродина  в  возрасте  75  лет,  его  жены  70  

лет,  45-летней дочери, в настоящее время безработной, внучки 20 

лет, находящейся в отпуске по уходу за ребенком, и годовалого 

правнука. На какие виды социального обеспечения имеет право 

данная семья? 

Задача 2. Иванов  зарегистрирован  в  качестве  

предпринимателя  без образования юридического лица, занимается 

коммерческой деятельностью. Должен  ли  он  платить  взносы  во  

внебюджетные  социальные фонды,  и  в  каком  размере  должно  

внести  взносы  предприятие-работодатель? 

Задача 3. Сергеев заключил с НПФ договор, в соответствии с 

которым ежемесячно  перечислял  в  фонд определенный  взнос  в  

рассчитана  то,  что через  5  лет  по  достижении  пенсионного  

возраста  будет  получать дополнительную  пенсию  от  фонда.  
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Однако  через  3  года  данный  фонд перестал существовать. Какова  

юридическая  природа  отношений,  возникших  между Сергеевым  

и  фондом?  Какой  отраслью  права регулируются  данные 

отношения? 

Задача 4. Васильев обратился в отдел кадров за разъяснением, 

зачем ему  выдали  страховое  свидетельство  пенсионного  фонда,  

каково  значение данного документа. Дайте ответ на вопрос 

Васильева.  

Задача 5. Петров  служил  в  органах МВД.  Во  время  

исполнения служебных  обязанностей  он  получил  травму,  в  

результате  которой  стал инвалидом II группы. Имеет ли право 

Петров на пенсию по инвалидности? Из каких источников она будет 

выплачиваться? 

Задача 6. Муж Смирновой утонул во время отпуска. 

Смирнова имеет сына 6 лет и дочь полутора лет. В настоящее время 

она не работает в связи с уходом за ребенком до 3 лет. Кто  будет  

выступать  субъектом  права  на  пенсию  по  случаю потери  

кормильца? В какой орган следует обратиться? 

Тестовые задания 

1. Под социальным обеспечением понимается:  

a) любые формы помощи населению со стороны государства; 

b) форма  выражения  социальной  политики  государства,  

направленной  на материальное обеспечение определенных 

категорий граждан в случае наступления юридически значимых 

событий;  

c) перераспределение благ в соответствии со строгой целевой 

направленностью.  



34 

2. В каких основных формах осуществляется социальное 

обеспечение граждан в Российской Федерации: 

a) Социальное страхование; 

b) Общественная благотворительность; 

c) Социальная помощь; 

d) Государственное обеспечение. 

3. Какие правоотношения составляют предмет права социального 

обеспечения? 

a) Материальные, процедурные, процессуальные; 

b) Трудовые, процессуальные; 

c) Гражданско-правовые. 

4.Внебюджетные государственные фонды: 

a) Негосударственный пенсионный фонд «Стратегия»; 

b) Фонд социального страхования РФ; 

c) Фонд занятости населения; 

d) Фонд обязательного медицинского страхования; 

e) Пенсионный фонд РФ. 

5. Государственная система социального страхования не включает: 

a) пенсионное страхование; 

b) личное страхование и страхование имущества; 

c) социальное страхование (страхование по болезни); 

d) страхование занятости (страхование по безработице); 

e) медицинское страхование. 

6. Какие принципы положены в систему социального страхования 

РФ: 

a) Всеобщность и безвозмездность; 

b) Гарантированность выплат государством; 

c) Распространение на проживающих в РФ; 

d) Обеспечение только работающего населения. 
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7.Являются ли компенсационные выплаты видом социального 

обеспечения? 

a) да; 

b) нет;  

c) это зависит от решения органа, компетентного в решении 

вопросов по социальному обеспечению. 

8. Является  ли  социальное  обслуживание  самостоятельным 

комплексным институтом права социального обеспечения? 

a) да; 

b) нет; 

c) только, если сочетается с пенсионным обеспечением.  

9. Право на социальное обеспечение в РФ имеют:  

a) только граждане РФ; 

b) граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства; 

c) лица, застрахованные в соответствии с ФЗ «Об обязательном 

пенсионном страховании в РФ». 

10. Выделяют следующие формы социального обеспечения: 

a) государственное социальное страхование; 

b) социальное обеспечение за счет прямых ассигнований из 

государственного бюджета; 

c) локальное социальное обеспечение d)общественная 

благотворительность. 

11. Из каких источников финансируется социальное обеспечение? 

a) Страховые взносы; 

b) Бюджетные средства; 

c) Благотворительные пожертвования. 

12. Международный акт, закрепляющий право на социальную 

помощь неработающим гражданам в размере прожиточного 

минимума: 

a) Всеобщая декларация прав человека (1948); 
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b) Международный пакт ООН об экономических, социальных и 

культурных правах (1966)c) Европейская Хартия об основных 

социальных правах трудящихся (1989). 

Домашние задания 

Задания для самостоятельной работы 

1.  Подготовьте  сравнительно-правовой  анализ  понятий  

«социальное обеспечение» и «социальная защита населения» 

(реферат). 

2. Составьте таблицу, в  которой  выделите  существующие 

организационно-правовые  формы  социального  обеспечения,  

нормативную основу   и   виды  социального   обеспечения,   

предоставляемые   по соответствующей системе. 

3.  Подготовьте эссе по следующим  вопросам:  «Социальные  

риски  и страховые  случаи:  понятие  и  отнесение  к  юридическим  

фактам»; «Социальное обеспечение как комплексное образование». 

4.  Подготовьте анализ финансовой основы социального 

обеспечения Российской  Федерации  (реферат),  с  выделением  

финансовых  источников, плательщиков  страховых  взносов,  

объектов  обложения страховыми взносами, правового статуса 

внебюджетных фондов (Пенсионного фонда РФ; Федерального  

фонда  обязательного  медицинского  страхования;  Фонда 

социального страхования РФ). 

Терминологический словарь 

Представьте  этимологическое  значение  следующих  

понятий: социальное обеспечение; российская государственная 

система социального обеспечения; организационно-правовые формы 

осуществления социального обеспечения в России; государственное 

социальное страхование, пенсионное страхование;  социальное  

страхование;  медицинское  страхование, социальный риск; 

страховой случай, социально-значимое обстоятельство. 
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Контрольные вопросы 

1. Сформулируйте право человека на социальное 

обеспечение.  

2. В  каких  международных  актах  закреплено  право  

человека  на социальное обеспечение и каково его содержание? 

3. Сформулируйте  понятие  системы  социального  

обеспечения  и выделите ее основные элементы. 

4. В краткой форме охарактеризуйте состояние современной 

российской системы социального обеспечения и перспективы ее 

дальнейшего развития. 

5. Что   представляют   собой   организационно-правовые   

формы социального обеспечения в России? 

6. Назовите   виды   социального   обеспечения,   

предоставляемые гражданам.7.Что представляет собой обязательное 

социальное страхование? 

7. Что представляет собой обязательное социальное 

страхование? 

8. Каков правовой статус внебюджетных фондов РФ?  

9.Раскройте предмет отрасли, ее метод, систему и структуру. 

Тема 2. Понятие, предмет, метод, система права социального 

обеспечения 

1. Понятие права социального обеспечения как отрасли права. 

2. Предмет права социального обеспечения.  

3. Метод права социального обеспечения.  

4. Система права социального обеспечения. 

5. Право социального обеспечения как научная дисциплина: 

предмет, метод, система. 

6. Отграничение права социального обеспечения от смежных 

отраслей. 
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Задачи 

Задача  №  1. 

Васильева  работает  по  трудовому  договору  в  ОАО 

"Красная Заря". 1 июля 2014 г. она заболела. Является ли временная 

нетрудоспособность социальным риском и страховым  случаем?  

Каким  видам  обязательного  социального страхования подлежит 

Васильева?  

Задача  №  2. Петров  служил  по  контракту  в органах  МВД.  

При задержании преступника он был ранен и стал инвалидом. Имеет 

ли Петров право на пенсию по инвалидности? Из каких источников 

она будет финансироваться? 

Задача №3. Свиридова 13 лет проработала на кондитерской 

фабрике по трудовому договору.28 сентября 2014 г. она была 

уволена по сокращению штатов. Она обратилась в службу занятости 

в целях трудоустройства и была зарегистрирована в качестве 

безработной. Имеет  ли  она  право  на  пособие  по  безработице?  

Из  каких источников финансируется его выплата и как 

устанавливается размер пособия? 

Задача № 4. Миша Аганов (7 лет) является инвалидом с 

детства. На какие виды социального обеспечения он имеет право? 

Задача № 5.Грачева 35 лет проработала в Государственной 

библиотеке им. М.В. Ленина. 21 июля 2006 г. ей исполнилось 55 лет. 

Входят ли отношения по выплате страховых пенсий по старости в 

предмет права социального обеспечения? В какой орган ей следует 

обратиться  за  назначением  пенсии  по  старости?  Какие  приемы 

используются  при  регулировании  материальных  и процедурных 

отношений,  возникающих  в  связи  с  предоставлением  пенсии  по 

старости?  Какое  место  в  системе  права  социального  

обеспечения занимают нормы, регулирующие указанные 

отношения?  
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Тестовые задания 

1. Правильна ли на Ваш взгляд точка зрения, что: 

a) право социального обеспечения - это одна из отраслей 

российского права. 

b ) право социального обеспечения -это одна из 

составляющих Трудового права. 

c) право социального обеспечения регламентирует порядок 

назначения пенсий и пособий. 

d) право социального обеспечения регулирует социальные 

отношения, устанавливая размеры пенсий и пособий. 

2. В отношения, связанные с денежной формой обеспечения 

входят такие виды социального обеспечения, как: 

a) заработная плата, премии, гарантийные и 

компенсационные выплаты; 

b) пенсии, пособия, компенсационные выплаты; 

c) медицинская помощь, социальное обслуживание, льготы. 

3. Методом  правового  регулирования  в  праве  социального 

обеспечения принято называть: 

a) совокупность специфических приемов и способов, с 

помощью которых регулируются отношения в сфере социального 

обеспечения; 

b) императивный и диспозитивный способы регулирования 

отношений в сфере социального обеспечения. 

3. Система права социального обеспечения включает: 

a) общую и особенную отрасли права социального 

обеспечения. 

b) общую, особенную и специальную отрасли права 

социального обеспечения. 

c) система права социального обеспечения на отрасли не 

делится.  
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d) выделяют те же отрасли, что и в Трудовом праве. 

4. Правоотношения в сфере социального обеспечения -это: 

a) урегулированное нормами права общественное отношение, 

участники которого являются носителями субъектных прав и 

обязанностей; 

b) урегулированные нормами права фактические отношения, 

возникающие между государственными органами и физическими 

лицами; 

c) урегулированные нормами права отношения между 

отдельными людьми, которые связаны между собой правами и 

обязанностями; 

d) урегулированные нормами права фактические отношения 

по поводу пре-доставления денежных выплат, услуг, льгот, 

возникающие между государственными органами (или 

учреждениями) и физическими лицами, имеющими на них право. 

e) правильного ответа нет. 

5. Субъектами общественных отношений, регулируемых 

правом социального обеспечения могут быть:  

a) граждане РФ, беженцы и вынужденные переселенцы.  

b) граждане РФ, лица без гражданства и иностранные 

граждане, постоянно проживающие на территории РФ. 

c) Министерство труда и социального развития, органы 

здравоохранения, органы образования, органы исполнительной 

власти, органы министерств и ведомств, профессиональные союзы, 

предприятия, учреждения и организации. 

d) все вышеперечисленные. 

6. Субъектом обязательного пенсионного страхования не 

являются:  

a) иностранные граждане временно проживающие на 

территории РФ;  
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b) иностранные граждане временно пребывающие на 

территории РФ;  

c) беженцы и вынужденные переселенцы; 

d) иностранные граждане постоянно проживающие на 

территории РФ. 

7. Государственная система социального страхования не 

включает:  

a) пенсионное страхование;  

b) личное страхование и страхование имущества; 

c) страхование занятости; d)социальное страхование;  

e) медицинское страхование.  

8. Финансирование государственной системы социального 

страхования составляют:  

a) государственные внебюджетные страховые фонды; 

b) пенсионный фонд РФ;  

c) фонд социального страхования РФ;  

d) государственный фонд занятости РФ; e)федеральные  и  

территориальные  фонды  обязательного  медицинского 

страхования.  

9.  Организационно-правовыми  формами  социального  

обеспечения являются:  

a) система социального страхования;  

b) система пенсионного обеспечения;  

c) система выплаты пособий и компенсаций;  

d) система социального обслуживания пожилых граждан, 

инвалидов, семей с детьми и безработных граждан;  

e) все вышеперечисленные формы. 

 

10.  Чтобы  стать  субъектом  правоотношения  по  

социальному обеспечению гражданин должен обладать: 
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a) правосубъектностью, правоспособностью; 

b) дееспособностью;  

c) правосубъектностью, деликтоспособностью; 

d) деликтоспособностью, правосубъектностью, 

дееспособностью.  

Домашние задания 

Задания для самостоятельной работы 

1.  Подготовьте  сравнительно-правовой  анализ  понятий  

«социальное обеспечение» и «социальная защита населения» 

(реферат). 

2. Составьте таблицу, в  которой  выделите  существующие 

организационно-правовые  формы  социального  обеспечения,  

нормативную основу   и   виды  социального   обеспечения,   

предоставляемые   по соответствующей системе. 

3.  Подготовьте эссе по следующим  вопросам:  «Социальные 

риски  и страховые  случаи:  понятие  и  отнесение  к  юридическим  

фактам»; «Социальное обеспечение как комплексное образование». 

4. Подготовьте  анализ  финансовой  основы социального 

обеспечения Российской  Федерации  (реферат),  с  выделением  

финансовых  источников, плательщиков  страховых  взносов,  

объектов  обложения  страховыми взносами, правового статуса 

внебюджетных фондов (Пенсионного фонда РФ; Федерального  

фонда  обязательного  медицинского  страхования;  Фонда 

социального страхования РФ). 

Терминологический словарь 

Представьте этимологическое значение следующих понятий: 

пенсия,  пособие,  компенсационная  выплата,  социальное  

обслуживание, льготы по системе социального обеспечения. 
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Контрольные вопросы 

1. Раскройте  понятие  права  социального  обеспечения  как 

самостоятельной отрасли права. 

2. Дайте  классификацию  общественных  отношений,  

входящих  в предмет права социального обеспечения. 

3. Покажите специфику метода права социального 

обеспечения как отрасли права. 

4. Как  взаимодействует  право  социального  обеспечения  с 

конституционным,  финансовым,  административным  и  

муниципальным  правом? 

5. На основании каких критериев происходит отграничение 

права социального  обеспечения  от  трудового,  гражданского,  

семейного  и  жилищного права? 

6. Как соотносится  система отрасли права с системой 

социально-обеспечительного законодательства? 

7. Из каких структурных элементов состоит система отрасли 

права?  

8. Какие элементы образуют систему социально-

обеспечительного законодательства?  

9. Покажите  соотношение  права  социального  обеспечения  

как научной и учебной дисциплин.  

Тема 3. Принципы и источники права социального обеспечения 

Принципы права социального обеспечения  

1.  Понятие  и  общая  характеристика  принципов  права  

социального обеспечения.  

2. Характеристика основных отраслевых принципов права 

социального обеспечения:   

-принцип  всеобщности социального  обеспечения  за счет  

страховых платежей и средств государственного бюджета; 
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-предоставление  социального обеспечения  как  работнику,  

бывшему работнику,  их  семьям,  так  и  каждому  как  члену  

общества  без  какой-либо связи с трудовой деятельностью; 

-гарантированность  социального  обеспечения  в  случаях,  

когда гражданин нуждается в ней в силу обстоятельств, 

признаваемых социально значимыми;  

-многообразие видов социального обеспечения;-

гарантированность    уровня    социального   обеспечения, 

обеспечивающего достойную жизнь; 

-дифференциация видов, условий и уровня обеспечения в 

зависимости от  трудового  вклада,  причин  нуждаемости  и  иных  

социально  значимых обстоятельств.  

Домашние задания 

Задания для самостоятельной работы 

1.  Подготовьте  анализ  общих  теоретических  положений  о  

понятии правового  принципа  во взаимосвязи  с  политическими  и  

экономическими системами государства (реферат). 

2. Составьте таблицу, в  которой  выделите  существующие 

многообразные  виды  социального  обеспечения,  в  которой  

следует обозначить источник финансирования и нормативную 

правовую основу. 

3. Подготовьте эссе по следующим вопросам: «В чем состоит 

проблема реализации принципа гарантированности уровня 

социального обеспечения не ниже   прожиточного   минимума»;   

«Гарантированность   социального обеспечения в зарубежных 

странах». 

4. Подготовьте таблицу, в  которой  обозначьте  социально-

значимые обстоятельства,  дающие  право  на  получение  

соответствующего  вида социального обеспечения с выделением 

источника финансирования за счет страховых платежей или средств 

государственного бюджета.  
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Терминологический словарь 

Представьте  этимологическое  значение  следующих  

понятий: принцип,  всеобщность,  гарантированность,  прожиточный  

минимум, дифференциация, достойное социальное обеспечение. 

Контрольные вопросы 

Что понимается под правовым принципом? Раскройте 

классификацию правовых принципов. Какими   факторами  

обусловлен   принцип   осуществления социального обеспечения за 

счет страховых платежей и бюджетных средств? Обозначьте  

финансовые  источники,  в  которых  аккумулируются взнося по 

обязательному социальному страхованию. Перечислите   основания  

дифференциации   в  социальном обеспечении. Охарактеризуйте  

прожиточный  минимум  и  раскройте  его значение в праве 

социального обеспечения. Раскройте  сущность  социально  

значимого  обстоятельства, дающего право на тот или иной вид 

социального обеспечения. 

Источники права социального обеспечения 

1. Общая   характеристика   источников   права   социального 

обеспечения. 

2. Нормы  международных  договоров  как  источники  права 

социального обеспечения. 

3. Конституция  РФ  1993  г.  как  источник  права  

социального обеспечения. 

4. Классификация источников права социального 

обеспечения. 

5. Особенности источников права права социального 

обеспечения. 
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6. Нормативные  правовые  акты,  регулирующие  

пенсионного обеспечение:  законы  и  подзаконные  акты;  акты  

министерств  и  ведомств; муниципальные и локальные акты. 

7. Нормативные  правовые  акты,  регулирующие  

обеспечение граждан пособиями и компенсационными выплатами. 

8. Нормативные  правовые  акты,  регулирующие  социальное 

обслуживание и предоставление социальных услуг. 

9. Акты  органов  региональных  органов  власти  и  их  

значение  в правовом  регулировании  по  социальному  

обеспечению  граждан  РФ  (на примере Оренбургской области и 

других регионов). 

Задачи 

Задача  №  1. 52-летний  Садыков  11  сентября  1997  г.  

переехал  из Казахстана в Курск дочери на постоянное 

местожительство. 20 декабря 2014 г.  в  связи  с  достижением  60  

лет  он  обратился  в  ПФР  за  назначением страховой пенсии по 

старости. К заявлению он приложил копию трудовой книжки,  

подтверждающую  общий  трудовой  стаж  35  лет,  и  справку  о 

заработке. Имеет ли он право на получение пенсии на территории 

РФ?  Какими источниками права регулируется решение данного 

вопроса? 

Задача  №  2. Пенсионерка  Кошелева,  переехавшая  на  

постоянное местожительство в Минск из Ярославля, при получении 

первой пенсионной выплаты обнаружила, что пенсия переведена в 

белорусские рубли. Кошелева считала,  что  пенсию должны  

платить  в российских рублях,  т.  к.  она  всю жизнь проработала на 

территории России. Какой источник права следует применить в 

данном случае? Дайте разъяснение 

Задача  № 3. Гражданин  Германии  Шмидт  в  период  

туристической поездки в Санкт-Петербург сломал ногу. Имеет ли он 
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право на получение бесплатной медицинской помощи в России?  

Если да, то на основании какого акта, и из каких источников она 

должна финансироваться?  

Тестовые задания 

1. Праву социального обеспечения свойственны следующие 

принципы: 

а) всеобщность социального обеспечения; 

б) гарантированность социального обеспечения; 

в) солидарность;  

г) справедливость при распределении социального 

обеспечения; 

д) многообразие видов социального обеспечения; 

е) создание максимальных удобств для граждан при 

реализации ими права на социальное обеспечение. 

2. Принцип всеобщности социального обеспечения означает, 

что: 

а) российский гражданин имеет право на все виды 

социального обеспечения, предусмотренные международными 

нормами; 

б) российский гражданин имеет право на те виды социального 

обеспечения, которые установлены национальным 

законодательством; 

в)  любой  находящийся  в  России  человек  имеет  право  на  

все  виды социального обеспечения; 

г) человек, пребывающий в России на законных основаниях, 

имеет право на виды   социального   обеспечения,   установленные   

национальным законодательством. 

3. Принцип многообразие видов социального обеспечения 

предполагает учет следующих форм социального обеспечения: 
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а)  способ  удовлетворения  потребностей  человека  в  

денежной  и  (или) натуральном выражении; 

б)  организация  социального  обеспечения  на  основе  

обязательного социального страхования и путем ассигнований из 

бюджетов всех уровней (федерального, регионального, местного); 

в) организация негосударственного социального обеспечения. 

4. Дифференциация  условий  и  уровня  социального  

обеспечения предполагает: 

а) учет условий труда (вредных, тяжелых, опасных, 

подземных  и др.); 

б) учет природно-климатических условий Крайнего Севера и 

приравненных к нему местностей; 

в) учет физиологических особенностей человека и состояния 

здоровья; 

г) учет существующих видов социального обеспечения. 

5. Источником права социального обеспечения не является: 

a) Конституция РФ;  

b) федеральный закон;  

c) судебное решение. 

6. Особенностью источников права социального обеспечения 

является: 

a) наличие кодифицированного акта; 

b) наличие в системе источников большого количества 

федеральных законов; 

c) наличие в системе источников социально-партнерских 

соглашений. 

7. Источники  права  социального  обеспечения  различаются  

по следующим критериям: 

a) по юридической силе;  

b) по органам, принявшим нормативные правовые акты; 
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c) по сфере действия; 

d) по  кругу  лиц,  на  которых  распространяется  действие  

нормативных правовых актов; 

e) на подзаконные нормативные правовые акты. 

8. Могут ли субъекты РФ издавать нормативные правовые 

акты по вопросам социального обеспечения: 

a) нет, не могут; 

b) могут,  но  только  в  том  случае,  если это  закрепляется  в  

конституциях субъектов; 

c) могут,  поскольку  социальное  обеспечение  находится  в  

совместном ведении Российской Федерации и субъектов РФ. 

9. Источниками права социального обеспечения по уровню 

правового регулирования являются:  

a) федеральные нормативные акты;  

b) федеральные   нормативные   акты,   нормативные   акты   

органов государственной власти субъектов РФ; 

 c) федеральные  нормативные  акты,  нормативные  акты  

субъектов  РФ, нормативные  акты  органов  местного  

самоуправления,  локальные нормативные акты (на уровне 

общественных объединений, организаций, предприятий) d)нет 

правильного ответа. 

10. Федеральный закон от 16 июля 1999г. «Об основах 

обязательного социального страхования» закрепил:  

a) Принципы обязательного социального страхования, 

перечень социальных случаев и социальных рисков, а также виды 

социального обеспечения в порядке обязательного социального 

страхования; 

b) Принципы социального страхования; 

c) Виды социального обеспечения. 
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Домашние задания 

Задания для самостоятельной работы 

1. Составьте таблицу, в которой выделите виды нормативных 

актов, регулирующих тот или иной вид социального обеспечения. 

2. Подготовьте рефераты по  темам  «Необходимость  

системного упорядочения  законодательства  о  социальном  

обеспечении.  Проблема кодификации»; «Практики Европейского 

Суда по правам человека, связанная с обеспечением прав граждан 

России на социальное обеспечение». 

3. Подготовьте эссе по вопросу: «Какова роль судебной 

практики в сфере социального обеспечения?» 

4. На  примере  конкретных  работодателей составьте  

подборку локальных  нормативных  актов,  регулирующих  вопросы,  

связанные  с социальным обеспечением. 

Терминологический словарь 

Представьте  этимологическое  значение  следующих  

понятий: источник  права,    правовая  система,  кодификация  

законодательства, систематизация законодательства.  

Контрольные вопросы 

1. Приведите определение источников права социального 

обеспечения. 

2. Выделите  все  существующие  основания  классификации  

источников права  социального  обеспечения.  Какое  основание  для  

классификации источников права социального обеспечения является 

доминирующим?  

3. Охарактеризуйте  международные  нормативные  акты  по  

социальному обеспечению. 

4. Какие  статьи  Конституции  РФ  1993  г.  следует  

рассматривать  как источник права социального обеспечения? 
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5. Представьте   перечень   нормативных   актов   по   

пенсионному обеспечению с соответствующей характеристикой. 

6. Какие нормативные акты регулируют обеспечение граждан 

пособиями и компенсационными выплатами на федеральном и 

региональном уровнях? 

7. Представьте   перечень   нормативных   актов   по   

социальному обслуживанию граждан РФ с соответствующей 

характеристикой. 

8. Какое  место  среди  источников  права  социального  

обеспечения занимают акты органов местного самоуправления? 

9. Какова   роль   локальных   нормативных   актов,   

принимаемых работодателями, в сфере социального обеспечения? 
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Практические занятия (Особенная часть) 

Тема 4. Трудовой стаж 

1. Понятие трудового стажа и его классификация. 

2. Общий и страховой трудовой стаж: понятие, юридическое 

значение. Виды общественно полезной деятельности, включаемые в 

общий трудовой и страховой стаж. 

3.  Специальный  страховой  стаж,  необходимый  для  

получения досрочной страховой пенсии по старости в связи с 

особыми условиями труда и в связи с определенными видами 

профессиональной деятельности. 

4.  Специальный  трудовой  и  специальный  страховой  стаж, 

необходимый для получения пенсий за выслугу лет. 

5. Исчисление общего, специального и страхового стажа. 

6.   Доказательства   трудового   стажа.   Основные   

документы, подтверждающие  трудовой  стаж.  Установление  

трудового  стажа  по свидетельским показаниям. 

Задача 1. 

Иванова является домохозяйкой и не работает. При этом муж 

в  течение  последних  10  лет  уплачивает  за  нее  страховые  взносы  

в Пенсионный Фонд РФ. Входит  ли  указанный  период  уплаты  

страховых  взносов  в страховой стаж Ивановой?  

Задача 2. Кочетков служил в армии по призыву, а затем в 

течение 18 лет работал в районе Крайнего Севера. После этого 

работал по Списку No1 в течение 5 лет, но не на Севере. Выделите 

существующие виды трудового стажа у Кочеткова.  

Задача  3. Андреева  отработала  5  лет  медицинской  сестрой  

в дошкольной   учреждении,   затем   5   лет - воспитателем   в 

офтальмоонкологическом отделении детской клинической 

больницы, затем 20 лет работала учителем в школе. Какие виды 

трудового стажа можно выделить у Андреевой?  
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Задача 4. Васильев работал в районах Крайнего Севера в 

течение 10 лет, и 7 лет - в местностях, приравненных к районам 

Крайнего Севера. 

Кроме этого, в период работы на Севера он 6 лет работал на 

работах, предусмотренных  Списком  № 1,  а  3  года - на работах,  

предусмотренных Списком № 2. Затем, в течение 8 лет работал в 

обычных условиях труда не в районах Севера. Подсчитайте  все  

существующие  виды  трудового  стажа  у Васильева. 

Задача  5. Кузнецова,  16  октября  1948  года  рождения,  

решила обратиться  за  назначением  пенсии  сразу  после  

достижения  пенсионного возраста. В 1965 году она поступила на 

учебу в техникум, но через два года ее  пришлось  прервать  в  связи  

с  рождением  ребенка.  Когда  ребенку исполнился год, она 

возобновила учебу, перейдя на вечернее отделение, и одновременно  

начала  работать  няней  в  яслях.  Проработав  три  года,  она 

уволилась в связи с переводом ее мужа -военнослужащего к другому 

месту службы. Ровно через год со дня переезда ей удалось поступить 

на работу в солдатскую столовую, где она и проработала 14 лет. 

Затем муж ее вышел в отставку, они  переехали  в  деревню  к  его  

матери,  и Кузнецова больше  не работала, занимаясь по настоящее 

время ведением хозяйства   Когда у Кузнецовой возникнет право на 

пенсию?   

Задача 6. Карпова в течение 8 лет работала педагогом в 

общеобразовательной  школе  (после  окончания  педагогического 

института  по  дневной форме  обучения).  Затем  после  рождения  

ребенка  она  в  течение  10  лет  не работала,  поскольку  была  

занята  уходом  за  ребенком-инвалидом.  Вновь Карпова  начала  

трудиться  педагогом  колледжа  уже  в  возрасте  45  лет  и 

проработала на этой работе 12 лет. Какой продолжительности общий 

и специальный страховой стаж у Карповой? 
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Задача 7. Трудовая деятельность Петрова складывалась 

следующим образом: 2 года учебы в профессиональном училище, 2 

года службы в армии, 6 лет работы в районах Крайнего Севера, в том 

числе первые 3 года по Списку No 1, а затем в течение 7 лет он 

также был занят на работе по Списку No 1, но уже не на Севере. 

Какой продолжительности общий и специальный страховой стаж у 

Петрова?  

Задача 8. Андреева, 1959 года рождения, мать 6 детей, 

обратилась в юридическую консультацию по вопросу о требуемом 

для нее трудовом стаже для выхода на пенсию. По ее словам с 1974 

года по 1978 год она являлась членом  колхоза,  в  1978  году  

приехала  в  Ленинград,  где  училась  3 года  в профтехучилище и 

одновременно работала няней у нанимателя  Ф. С 1982 года  

занималась  воспитанием  детей-двойняшек  1982  года  рождения  и 

последовавших за ними детей -1985, 1986, 1996, 1994 года рождения. 

С 27 августа 1997 года по 30 июня 2001года работала сестрой-

хозяйкой в детском дошкольном учреждении. Дайте  Андреевой  

исчерпывающую  консультацию,  если  из документов  у  нее  

имеются -трудовая  книжка  с  записью  о  работе сестрой-хозяйкой и 

свидетельство о среднем специальном образовании. 

Тестовые задания 

1. Основные виды трудового стажа (укажите неправильный 

ответ): 

a) специальный трудовой стаж в т. ч., выслуга лет; 

b) трудовой стаж; 

c) страховой стаж d)непрерывный трудовой стаж e)общий 

трудовой стаж. 

2. Выберите из предложенных вариантов правильный ответ. 

Какое понятие более общее (широкое):  

a) Трудовой стаж; 
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b) Общий трудовой стаж; 

c) Страховой стаж; 

d) Специальный страховой стаж. 

3. Выберите из предложенных вариантов правильный  ответ. 

Понятие страхового стажа дано в: 

a) Федеральном законе  «О страховых пенсиях в РФ»; 

b) Федеральном законе  «О государственном пенсионном 

обеспечении в РФ»; 

c) Федеральном законе  «Об обязательном пенсионном 

страховании в РФ». 

4. К иным периодам, зачитываемым в страховой стаж 

относятся: 

a) период прохождения военной службы по контракту; 

b) период прохождения военной службы по призыву; 

c) период ухода за ребенком до достижения им возраста 3х 

лет; 

d) период учебы;  

e) период получения пособия по безработице. 

5. Период содержания под стражей лиц, необоснованно 

привлеченных к уголовной  ответственности,  необоснованно  

репрессированных  и впоследствии реабилитированных в трудовой 

стаж:  

a) засчитывается; 

b) не засчитывается. 

6. Доказательствами страхового стажа признаются: 

a) документы; 

b) свидетельские показания; 

c) на основании сведений индивидуального 

(персонифицированного) учета; 

d) решения суда.  
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7. В специальный страховой стаж включаются периоды: 

a) работы с особыми условиями труда;  

b) общественно-полезная деятельность; 

c) учеба. 

8.  В  страховой  стаж  засчитывается  период  ухода,  

осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом I группы, 

ребенком-инвалидом до 18 лет, за лицом, достигшим возраста: 

a) 70 лет; 

b) 80 лет;  

c) 85 лет. 

9.  Согласно  законодательству  страховой  стаж  учитывается  

при определении права на: 

a) страховую пенсию;  

b) пенсию за выслугу лет; 

c) социальную пенсию. 

10. Согласно законодательству страховой стаж учитывается 

при определении права на: 

a) страховую пенсию;  

b) пенсию за выслугу лет; 

c) социальную пенсию. 

11.  Какой  минимальный  стаж  работы  в  районах  Крайнего  

Севера требуется  при  назначении  досрочной  страховой  пенсии  в  

связи  с работой в указанных районах с уменьшением возраста?  

a) 7 лет 6 месяцев;  

b) 20 лет;  

c) 15 лет;  

d) 10 лет.  
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Домашние задания 

Задания для самостоятельной работы 

1.  Составьте таблицу, в  которой  выделите  все  

существующие  виды трудового стажа, его нормативную основу, а 

также порядок исчисления. 

2. Напишите эссе на тему «Новейшее пенсионное 

законодательство о перспективах развития трудового стажа»; 

«Документальное подтверждение трудового стажа». 

3.  Проведите  сравнительно-правовой  анализ  специального  

трудового стажа  и  специального  страхового  стажа  путем  

составления таблицы, в которой следует выделить общие и 

отличительные признаки. 

4.  Напишите реферат по  теме  «Перспективы  развития  

института трудового  стажа  в  связи  с  новой  концепцией  

пенсионной  реформы  в России». 

Терминологический словарь 

Представьте  этимологическое  значение  следующих 

понятий: трудовой  стаж,  общий  трудовой  стаж,  страховой  стаж,  

специальный страховой  стаж,  выслуга  лет,  календарное  

исчисление  стажа,  кратное исчисление стажа, порядок подсчета 

стажа, доказательства трудового стажа.  

Контрольные вопросы 

1. Дайте  определение  страховому  стажу.  Укажите,  какие  

периоды включаются в страховой стаж.  

2. Укажите,   какие   виды   стажа   предусмотрены   

действующим законодательством. 

3. Какие правовые последствия связаны с различными видами 

трудового стажа? 
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4. Определите  значение  общего  трудового  стажа  

вотношениях  по социальному обеспечению.  

5. Включается  ли  в  общий  трудовой  стаж  время  

выполнения работ  по договору подряда?  

6. В каком случае в трудовой стаж засчитывается период 

инвалидности? 

7. Определите, чем отличается страховой стаж от трудового 

стажа. 

8. Раскройте понятие и юридическое значение страхового 

стажа. 

9. Определите значение профессионального стажа. 

10. Как исчисляется страховой стаж, общий трудовой стаж и 

профессиональный стаж? В каких случаях предусмотрено льготное 

исчисление стажа?  

11. Каковы правила льготного определения выслуги лет 

военнослужащим? 

12. Определите значение общего трудового стажа для 

назначения пособий по государственному социальному 

страхованию. 

13. Как подтверждается трудовой стаж? 

14. Каков  порядок  подтверждения  стажа  свидетельскими  

показаниями? Отчего он зависит? 

Тема 5. Пособие по системе социального обеспечения: понятие, 

виды, условия назначения 

1. Понятие пособий и их классификация. 

2. Пособия по временной нетрудоспособности: 

а) круг лиц, имеющих право на пособие; 

б) случаи обеспечения пособием; 

в) условия и продолжительность выплаты пособия; 

г) определение заработка для исчисления размера пособия; 

д) размеры пособия; 
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е) основания для снижения размера пособия и отказа в его 

назначении. Периоды, за которые пособие не назначается. 

3. Пособие по беременности и родам. 

4. Пособия на детей. Материнский капитал. 

5.  Пособие  по  безработице:  условия  назначения,  размер,  

сроки выплаты. 

6. Случаи принятия решения органом службы занятости: 

а) о прекращении выплаты пособия; 

б) о приостановлении выплаты; 

в) о снижении размера пособия. 

7. Единовременные пособия. 

Задачи 

Задача 1. Работница комбината детского питания Крахмалѐва 

была временно  нетрудоспособна  с  10.01.2014  г.  по  02.02.2014  г.  

Решением собрания акционеров от 20.11.2013 г., было принято 

решение о ликвидации комбината.  01.02.2014  г.  регистрационная  

палата  исключила  комбинат  из реестра юридических лиц. Куда 

должна обратиться Крахмалѐва за назначением и выплатой пособия 

по временной  нетрудоспособности? 

Задача 2.   На  государственном  унитарном  предприятии  

«Сапфир» издан  приказ  о  приостановке  работы  в  связи  со  

снижением  объёмов производства с 1 марта 2014 года по 10 июня 

2014 года включительно. В период простоя работника этого 

предприятия -Павлова по приказу отзывают из  вынужденного  

отпуска  с  7  по  14  марта.    С  13  марта  по  9  апреля -очередной 

отпуск по графику.  С 25 марта по 30 апреля –период временной 

нетрудоспособности. Имеет  ли  право  Павлов  на  пособие  по  

временной нетрудоспособности? Если да, то какой период подлежит 

оплате?   
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Задача  3. Работница  предприятия  ОАО  - Лазурь  с  

02.05.2013  по 05.02.2014 г. – представила листок 

нетрудоспособности на оплату в связи с бытовой травмой, 

полученной в результате падения на неё рекламного щита, 

сорванного  ураганом.    С  06.02.2014  г.  по  05.03.2014  г. - 

предоставлен очередной  отпуск.  С  06.02.2014  г.  по  05.03.2014  г. 

–временная нетрудоспособность  в  связи с  общим  заболеванием.  

В  период  болезни  с 21.03.2014г. –отпуск по беременности и родам. 

Приказ администрации об отпуске с 01.01 -20.05.2014 г. Расчётный 

период 2 месяца. С какого дня следует производить оплату пособия 

по временной нетрудоспособности в связи с бытовой травмой? Из  

какого  расчёта  следует  произвести  оплату  пособия  по 

беременности и родам?   

Задача 4. Работница уволена с предприятия по ст. 80 ТК РФ в 

связи с уходом за ребёнком  17 февраля 2003 года. Через неделю 

после увольнения заболел  ребѐнок,  по  уходу  за  которым  выдан  

листок  нетрудоспособности. Продолжительность курса лечения 

составил 1 месяц и 10 дней. Имеет  ли  право  работница  на  

пособие  по  временной нетрудоспособности в связи с уходом за 

больным ребѐнком?   

Задача 5. Романов, грузчик магазина ОАО «Елена», утром 

14.11.2013г. появился  на  работе  в  нетрезвом  состоянии.  Затем,  

своим  приказом  ген. директор  ОАО  «Елена»  уволила  Романова,  

однако  трудовая  книжка  ему выдана не была. Вечером того же дня 

он был сбит грузовым автомобилем и доставленв больницу, где при 

обследовании у него был обнаружен в крови алкоголь, содержание 

которого превышало допустимое в 3 раза. В больнице Романов 

находился до 14.03.2014 г. Имеет  ли  право  Романов  на  пособие  

по  временной нетрудоспособности? Изменится  ли  решение,  если  

Романов  был  бы  сбит  утром 15.11.2002 г. при тех же 

обстоятельствах?   
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Задача 6. Генералов,  директор  ЗАО  «Восход»  13.11  

возвращался домой с работы. По дороге зашѐл в детский сад 

проведать своего сына от первого брака. После того, как он вышел 

из ворот детского сада, его избили двое  молодых  людей.  15.02  он  

был  направлен  на  медико-социальную экспертизу,  где  ему  24.02  

была  установлена  инвалидность  II  группы  с трудовой 

рекомендацией. В каком размере должно быть назначено пособие по 

временной нетрудоспособности Генералову, если его оклад -55000 

рублей в месяц? Полагаются ли ему какие-либо выплаты в связи с 

инвалидностью?  

Задача 7. Работник  болел  с  10.03.  по  15.04.  Оклад  17300  

рублей. Расчѐтный период 2 месяца.  Рабочих дней -39. 

Непрерывный стаж–4 года.  Исходные данные: I -17300 оклад + 4250 

премия + 2120 надб. II -17300 оклад + 4100 премия + 2180 надб. 

Определите размер пособия по временной нетрудоспособности за 

указанный период болезни.  Задача. 

8. Осташкина, будучи беременной, вынуждена была 

уволиться с работы в связи с переводом мужа -военнослужащего на 

службу в другую местность.  По  прибытии  к  месту  службы  мужа  

Осташкина  не  смогла устроиться  на  работу.  Через  полгода  после  

увольнения  у  Осташкиной родился ребенок. Какие  пособия  будет 

получать  эта  семья?  Каков  порядок назначения этих пособий? 

Задача 

9. Работница акционерного общества Павлова представила 

для оплаты  листок  временной  нетрудоспособности,  

подтверждавший,  что  она находилась  в  декретном  отпуске.  

Листок  нетрудоспособности  былпредставлен  через  8  месяцев  

после  того,  как  закончился  послеродовый отпуск,  поскольку  

сразу  после окончания  этого отпуска  она  находилась  в отпуске по 

уходу за ребенком и проживала с ребенком у своих родителей в 

другом городе. Вместе с листком нетрудоспособности Павлова 

представила справку о том, что она была поставлена на учет в 



62 

женской консультации, когда срок беременности составил 20 

недель.Какие пособия будут выплачены Павловой?   

Задача 10.   Женщина  оформила  отпуск  по  уходу  за  

ребёнком  до достижения им возраста 3-х лет, но одновременно 

обратилась с заявлением к  администрации предприятия 

предоставить ей работу на условиях неполного рабочего времени. В  

случаях  заболевания  будет  ли  у  неѐ  право  претендовать на 

оплату листка нетрудоспособности? И будет ли подлежать оплате 

листок нетрудоспособности в случае ухода за больным ребѐнком?  

Задача  11. Слепцова  обратилась  с  заявлением  о  

назначении ежемесячного пособия на ее детей. Один из сыновей 

Слепцовой в возрасте 15 лет  работает,  а  другой  в  возрасте  17  лет 

(инвалид  с  детства)  учится  в общеобразовательной школе. Какие 

пособия будут назначены Слепцовой?   

Задача 12. В июле 2002 года в автокатастрофе погиб Фролов и 

его жена.  Их  пятимесячного  сына  взяла  на  воспитание  

незамужняя  сестра Фролова. Она обратилась к работодателю с 

просьбой предоставить ей отпуск по уходу за ребенком в возрасте 

до полутора лет.  Должен ли ей быть предоставлен отпуск и 

назначено пособие на период отпуска? Какие еще пособия должны 

быть назначены в этом случае? Каков порядок их назначения и 

выплаты?   

Задача 13. У  Светланы  Захаровой в  марте  2002  года 

родился сын. Родители ребенка в браке не состояли, но обратились в 

ЗАГС с совместным заявлением о регистрации его рождения. 

Участия в воспитании и содержании ребенка  его  отец  не  

принимал.    В  декабре  2014  года  Светлана  Захарова умерла,  и  

опекуном  ребенка  была  назначена  мать  Светланы  (бабушка 

ребенка). Какие пособия, в каком размере и в каком порядке должны 

быть назначены в этом случае?    
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Кроссворды 

 
Кроссворд по предмету «Право социального обеспечения».  

Тема «Государственные пособия как составная часть системы 

социального обеспечения нетрудоспособных граждан».  

По горизонтали: 

1. под ... нетрудоспособностью понимается невозможность 

выполнения работником своих  трудовых  обязанностей  в  связи  с  

потерей  (снижением) трудоспособности вследствие болезни 
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(травмы) или иных предусмотренных законодательством социально 

значимых причин. 

3. Пособия по целевому назначению представляют собой ... 

выплаты. 

4. денежные выплаты, назначаемые гражданам с целью 

предоставления им  содержания  в  период  отсутствия  у  них  

заработка  или  оказания дополнительной  материальной  помощи  в  

случаях,  признаваемых государством социально значимыми 

независимо от наличия каких-либо иных источников дохода. 

5.  гарантированная  государством  минимальная  социальная  

помощь, предоставляемая  указанным  в  законе  лицам  независимо  

от  их  трудового стажа,  уплаты  страховых  взносов  и  

выплачиваемая  при  достижении установленного возраста. 

6.  пособие  на  погребение  в  соответствии  с  

классификацией  по продолжительности относится к ... пособиям. 

7. пособие по беременности и родам в соответствии с 

классификацией по продолжительности относится к ... пособиям. 

По вертикали: 

2.  пособие  по  безработице,  в  соответствии  с  

классификацией  по продолжительности является? 

5.  ...  заработок - денежное  содержание,  денежное  

вознаграждение, денежное  довольствие,  заработная  плата  и  

другие  доходы,  которые учитываются  для  исчисления  размера  

пенсии  по  государственному пенсионному обеспечению 

гражданина, обратившегося за назначением этой пенсии,  

выраженные  в  денежных  единицах  Российской  Федерации  и 

приходившиеся на периоды службы и иной деятельности, 

включаемые в его выслугу или трудовой стаж. 
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По горизонтали 

4. Всеобщность социального обеспечения8. Обеспечение 

сохранения и нормального протекания жизни. 

12. Денежная   выплата   назначается   гражданам   

ежемесячно, периодически или одновременно. 

13. Один  из  источников  правового  регулирования  

социального обеспечения. 
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15. Скидка,  предоставление  преимуществ  кому-либо,  

полное или частичное   освобождение   от   выполнения   

установленных правил, обязанностей, или облегчение условий их 

выполнения. 

17. Денежное  обеспечение  за  выслугу  лет,  по  

инвалидности, нетрудоспособности, в случае потери кормильца. 

18. Конкретное благо по поводу которого, возникают 

правоотношения. 

По вертикали 

1.  Социально-экономические  мероприятия,  которые  

осуществляют государство, предприятия всех форм собственности 

за счет своих средств в форме различных полезных действий. 

2. Юридический факт, зависящий от воли человека. 

3. Это  сложный  комплекс  отношений  как  материального,  

так  и процедурно-процессуального   характера,   возникающих   в   

связи   с распределением  части  валового  внутреннего  продукта  

через  систему социального обеспечения. 

5. Лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким 

расстройством функций  организма,  обусловленное  заболеваниями,  

последствиями  травм или  дефектами,  приводящее  к  ограничению  

жизнедеятельности  и вызывающее  необходимость  его  социальной  

защиты. Признание  лица инвалидом  осуществляется  

Государственной службой  медико-социальной экспертизы. 

6. Стаж  под  которым  понимается  суммарная  

продолжительность трудовой   деятельности  работника   и   иной  

общественно-полезной деятельности,  а  также  иных  периодов,  с  

которыми  связано возникновение права на трудовые пенсии по 

старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца от общего 

заболевания, на отдельные виды пособий и социальных льгот. 
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7. Явление,  присущее  капиталистическому  общественному  

строю, когда часть трудящихся не может найти себе работу, 

становясь излишним населением, резервной армией труда. 

9. Постоянная  или  длительная,  полная  или  частичная  

потеря трудоспособности в своей профессии вследствие болезни или 

увечья. 

10. Неспособность к труду в связи с состоянием здоровья, 

возрастом и в др. предусмотренных законом случаях. 

11. То  урегулированные  нормами  права  фактические  

отношения  по поводу предоставления денежных выплат, услуг, 

льгот, возникающие между государственными  органами  

(учреждениями)  и  физическими  лицами, имеющими на них право. 

13. Человек, который содержит на иждивении кого-то (офиц.), 

а также вообще человек, который кормит, дает пропитание кому-то. 

14. Невосприимчивость  организма  к  инфекционным  

агентам  и чужеродным  веществам  антигенной  природы,  несущим  

чужеродную генетическую информацию. 

16. Это  совокупность  приёмов  и  способов  правового  

регулирования общественных отношений по социальному 

обеспечению граждан, специфика которых  объективно  

обусловлена  распределительным  характером  этих отношений. 
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